Informuojame, kad 2026m. spalio 20 d. bus organizuojama atranka j lietuviy gesty kalbos vertéjo
— koordinatoriaus pareigybe Panevézio teritoriniame skyriuje.

Pageidaujancius dalyvauti atrankoje praSome pateikti pageidavimg (laisvos formos prasymas,
gyvenimo aprasymas) dalyvauti atrankoje skyriaus vedéjui el. pastu
sandra.kemeraitiene(@vertimaigestais.lt. PraSyma pateikti 2026m. spalio 13 d.

Atrankos pobiidis — pokalbis su atrankos komisija, atsakinéjama j uzduodamus klausimus.
Lietuviy gesty kalbos vertéjo — koordinatoriaus pareigybés specialieji reikalavimai ir funkcijos.
II. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI, EINANCIAM SIAS PAREIGAS
6. Lietuviy gesty kalbos vertéjas-koordinatorius turi atitikti Siuos reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj i8silavinima su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija.

6.2 gebeti vadovautis Lietuvos valstybés norminiais dokumentais, reglamentuojanciais
informacijos ir dokumenty valdyma, Lietuviy gesty kalbos vertimo paslaugy teikimo tvarkos
aprasu (toliau — Aprasas), darbo tvarkos taisyklémis, Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo
reikalavimais, Siais pareigybés nuostatais;

6.3. turéti ne maziau kaip 5 mety praktinio darbo patirties gesty kalbos vertimo srityje;
6.4. gerai mokéti lietuviy gesty kalba;

6.5. gebéti lietuviy kalba sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu;

6.6. mokeéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis bei rySio priemonémis;

6.7. gebeti dirbti savarankiskai, gebéti bendrauti su asmenimis, turin¢iais klausos negale,
santykius grindziant tarpusavio pasitik€jimu ir pagarba;

6.8. mokeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darbg, pasirinkti tinkamus darbo metodus,
kontroliuoti uzduociy atlikima;

6.9. laikytis konfidencialumo principo, neviesinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas;

II1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
7. Lietuviy gesty kalbos vertéjas-koordinatorius vykdo Sias funkcijas:

7.1. bendradarbiauja su uzsakymy koordinatoriumi ir lietuviy gesty kalbos vertéju - konsultantu
siekiant uztikrinti vertimo kokybés skyriuje veikla;
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7.2. teikia informacija Skyriui klienty aptarnavimo, paslaugy teikimo, darbo salygy ir kitais
klausimais savo kompetencijos ribose;

7.3. nuolat kelia savo kvalifikacija;

7.4. organizuoja ir koordinuoja vertimo paslaugy uZzsakymus, kuriems reikalingas keliy lietuviy
gesty kalbos vertejy komandinis darbas;

7.5. teikia kokybiSkas lietuviy gesty kalbos vertimo paslaugas.
7.6. atsako uz teisingg duomeny pildyma elektroningje vertimo paslaugy registravimo sistemoje;

7.7. laikosi konfidencialumo principo, duomeny apsaugos reikalavimy, neviesina informacijos,
susijusios su asmens duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas;

7.8. teikia informacijg paslaugy uzsakovams apie gesty kalbos vertimo paslaugy teikimo tvarka
savo kompetencijos ribose;

7.9. analizuoja gesty kalbos vertimo paslaugy poreikj;

7.10. dalinasi savo praktine patirtimi su naujai priimtais lietuviy gesty kalbos vertéjais
profesinéje srityje ir vadovauja studenty praktikai;

7.11. vykdo kitus skyriaus vedéjo pavedimus susijusius su skyriaus vykdomomis funkcijomis.

Numatomas lietuviy gesty kalbos vertéjo — koordinatoriaus darbo uzmokestis.

Koeficienty |y 1 x5 | 1,0 1,60
intervalas
Lietuviy gesty kalbos vertéjas - koordinatorius ‘
nuo 5-10 I A2 1,00 1,20 1,38 1,44 1,53 1,53
mety
daugiau I A2 1,02 1,23 1,42 1,48 1,60 1,60
negu 10
mety

Priimant naujg darbuotojg, lietuviy gesty kalbos vert€¢jo — koordinatoriaus pareigoms

uzimti, tatkomas 1.20 pareigines algos koeficientas nurodytas 3 priede.



